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НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

Всероссийский отраслевой журнал нормативных документов. Тематические подборки нормативных документов с комментариями экспертов, документы Минобрнауки России, Рособразования и Рособрнадзора, указы Президента РФ, федеральные законы, документы Правительства РФ.

Сайт журнала: http://www.resobr.ru/
	Выходные данные
	Аннотация материалов журнала (статьи, тезисов и др.)

	Нормативные документы образовательного учреждения, № 5(май), 2017

	Что нужно знать о применении профстандартов.// Нормативные документы образовательного учреждения, 2017. - №5. – С.10-15.
	Письмо Общероссийского Профсоюза образования от 10.03.2017 №122. В статье рассматриваются актуальные вопросы применения профессиональных стандартов. 


ИННОВАЦИИ В ОБРАЗОВАНИИ

Журнал содержит научные публикации, отражающие организационно-управленческие, экономические, психолого-педагогические аспекты инновационной деятельности образовательных учреждений, дискуссии по актуальным проблемам современного образования, а также обзоры новых образовательных технологий.

Журнал включен ВАК Минобразования и науки РФ в Перечень ведущих рецензируемых научных журналов и изданий, в которых должны быть опубликованы основные научные результаты диссертаций на соискание ученых степеней кандидата и доктора наук. Рекомендован экспертным советом по педагогике.

Сайт журнала: www.edit.muh.ru

	Выходные данные
	Аннотация материалов журнала (статьи, тезисов и др.)

	Инновации в образовании. 2017. №2(февраль)

	Седых И.Ю. 

Образовательные и профессиональные стандарты: вместе или врозь // Инновации в образовании , 2017. - №2. – С.5-10.
	В работе анализируется  сложность проблемы актуализации образовательных стандартов. Акцентируется, что использование профессиональных стандартов в качестве целевой функции при актуализации ФГОС может негативно отразиться на качестве образования. Но в то же время учет требований профессиональных стандартов важен и необходим при разработке образовательных программ прикладной направленности. Затрагиваются последствия переориентации задач высшего образования на основе экономических потребностей.

	Инновации в образовании. 2017. №3(март)

	Понкин И.В.
К вопросу  об инновациях в образовании // Инновации в образовании, 2017 №3. – С.61-76.
	Статья посвящена вопросу об инновационных подходах, моделях и технологиях в образовании как механизме обеспечения повышения качества образования. Автор рассматривает основные зарубежные организационные концепты по теме.

	Шестак Н.В., Старостенкова Т.А.

Психолого-педагогические проблемы реализации дистанционного обучения в непрерывном медицинском образовании // Инновации в образовании, 2017 №3. – С.92-102.
	Статья посвящена психолого-педагогическим проблемам дистанционного обучения в медицинском образовании. Реализация обучения разделена на этапы: подготовительный, организационный, основной и заключительный. Каждый этап описан с точки зрения тех проблем, которые при этом возникают. Особое внимание уделяется мотивации в дистанционном обучении и ее формированию, а также особенностям коммуникации преподавателя и обучающегося. Акцентируется внимание на использовании преподавателями творческого подхода на всех этапах реализации дистанционного обучения.

	Петлина Е.М., Хатагова С.В.
Информатизация образования как основной принцип формирования компетенций специалиста // Инновации в образовании, 2017 №3. – С. 124-133.
	Процесс информатизации образования является основой формирования ключевых компонентов общих компетенций. В статье обосновано использование информационных средств для создания учебно-методического обеспечения в сочетании с внедрением проектного обучения в целях повышения эффективности образовательного процесса по развитию творческого потенциала обучающегося и формированию компетентностных  качеств специалиста.

	Инновации в образовании. 2017. №4(апрель)

	Бондаренко Д.В.

Практические вопросы повышения конкурентоспособности ведущих российских университетов  
	2016 год можно считать экватором реализации проекта по повышению международной конкурентоспособности российских университетов (далее Проект 5-100), который был начат в 2013 году во исполнение Указа Президента  Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки». В условиях необходимости технологического прорыва и преодоления навязывания извне международной изоляции роль этого Проекта становится критически важной.

	Рудинский И.Д., Абдулхамид Т.

Системы компьютерной поддержки и их влияние на формирование языковых и речевых навыков при изучении иностранного языка  // Инновации в образовании, 2017 №4. – С. 124-137.
	Рассматриваются проблемы применения современных компьютерных систем  и технологий поддержки обучения иностранному языку в контексте формирования языковых и речевых навыков.


РЕКТОР ВУЗА

Теоретико-аналитическое и методическое издание, адресованное организаторам высшего профессионального образования, руководству и профессорско-преподавательскому составу вузов.

ИД «Панорама». Издательство «Наука и культура»

Сайт журнала: rector.panor.ru
	Выходные данные
	Аннотация материалов журнала (статьи, тезисов и др.)

	Ректор вуза, 2017. №4

	Новый подход к медицинскому образованию// Ректор вуза, 2017. - №4(148). С.10-11.
	Стало уже доброй традицией ежегодно на площадке Первого МНМУ им. И.М.Сеченова проводить Общероссийскую конференцию с международным участием «Неделя медицинского образования в России».Накануне очередной конференции, которая должна стартовать 4 апреля, мы встретились с ректором Сеченовского университета Петром Глыбочко и попросили его рассказать, какие главные задачи стоят сегодня перед медицинским образованием. 

	Е.Осетов.

Образовательная экосистема Европейского союза: лучшие практики для российских вузов // Ректор вуза, 2017. -№4(148). С.44-47.
	Данный материал представляет собой обзор лучших практик шести европейских университетов в области их взаимодействия с бизнесом. 

	О.Григораш
О роли заведующего кафедрой в формировании научно-исследовательских коллективов //Ректор вуза, 2017. №4(148). С.48-51.
	В статье раскрываются функциональные обязанности заведующего кафедрой и руководителей научных коллективов по их формированию и эффективному управлению.

	Е.Кузуб.

Рынок труда для выпускников вуза// Ректор вуза, 2017. №4(148). С. 64-67.
	Рынок труда молодежи относится к группе риска в связи с перенасыщением рынка более конкурентоспособным работниками. Однако нельзя не отметить, что именно молодежи присущи такие качества ,как гибкость, мобильность, хорошая обучаемость, возможности профессионального роста.

	Ректор вуза, 2017. №5

	Принят новый порядок приема в аспирантуру// Ректор вуза, 2017. - №5(149). С.8-9.
	Минобрнауки России утвержден новый порядок приема на обучение по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуру(приказ Минобрнауки России от 12.01.2017 №13), направленный на расширение доступности аспирантских программ для поступающих.

	Профаккредагенство: качество экспертизы гарантировано// Ректор вуза, 2017. - №5(149). С.48-51
	Система профессионально-общественной аккредитации активно развивается в России, становясь всё более востребованной как образовательными организациями, так и самими работодателями.

	Изменения в проведении приемной компании - 2017// Ректор вуза, 2017. - №5(149). С.64-69
	Для повышения производительности труда сотрудников приемной комиссии, исключения штрафов за несвоевременную передачу данных в Федеральную информационную систему обеспечения проведения единого государственного экзамена и приема граждан и ускорения подготовки отчетов по итогам приемной кампании вузам необходимо пользоваться специализированными решениями для ведения приемных кампаний. 

	Ректор вуза, 2017. №6

	О. Григораш.
 О системном подходе в организации работы структурных подразделений вуза// Ректор вуза, 2017. - №6(150). С.12-19.
	В статье раскрываются причины непродуктивного взаимодействия кафедр с подразделениями, обеспечивающими учебный процесс. Автор высказывает предложения, которые позволят повысить результативность работы по повышению основных показателей оценки  эффективности деятельности вуза. Для роста качества подготовки выпускников и их востребованности на рынке труда необходимо освободить кафедры от административной работы. Эти функции могут выполнять управления, отделы и службы, имеющие современную систему обработки информации.


УЧЁНЫЙ СОВЕТ

Журнал зарегистрирован Федеральной службой по надзору за соблюдением законодательства в сфере массовых коммуникаций и охране культурного наследия. 

Свидетельство о регистрации ПИ № 77–18250 от 30 августа 2004

Сайт журнала: sovet.panor.ru
	Выходные данные
	Аннотация материалов журнала (статьи, тезисов и др.)

	Учёный совет, 2017. №.1

	Т.А. Горолова

Политическая социализация молодежи в вузовском образовании РФ // Ученый совет, 2017. - №1. -  С.12-20.
	В статье рассматривается ситуация политической социализации молодежи в современном вузовском образовании РФ. Структура политической культуры современной России не похожа на относительно гомогенный аналог западного общества. Она характеризуется многослойностью, в которой можно выделить традиционные, советские и постсоветские элементы; гетерогенностью – разделенностью на национальные и конфессиональные субкультуры; антиномичностью – поляризацией политических сил. По мнению автора, в итоге вузовского образования молодой человек должен получить ориентиры приобщения к политической культуре , а для этого необходимо: 1) знать историю становления и  развития политической культуры в государств, в котором он живет, то есть в России; 2) уважать эту историю и прошлое страны, потому что это был выбор наших предков; 3)понимать современные глобальные политические процессы и место России в них; 4) уметь отличать реальные факты и события от навязываемых СМИ.

	А.В. Диков

Новые образовательные технологии: применение интерактивной доски в режиме онлайн // Ученый совет, 2017. - №1. -  С.12-20. 
	В статье рассматриваются возможности веб-доски, которые первоначально нашли применение не в школьном, а в корпоративном образовании. Рассматриваются функции онлайн-досок, в том числе предназначенных для совместного обсуждения какого-либо проекта участниками, находящимися на удалении друг от друга. Анализируются возможности виртуальных досок, предназначенных в основном для демонстрации разнообразного контента, включающего видеоролики и аудиозаписи, а также заметки на доске или рисунки, и позволяющих размещать на них многостраничные документы, презентации ,веб- страницы и т.п.

	Учёный совет, 2017. №.2

	Л.В. Санжеева
Культурные ценности в компетенциях современного образования // Ученый совет, 2017. - №2. – С.49-52.
	В статье анализируется необходимость развития в компетенциях высшего образования культурных ценностей, включающих в себя понятия личности, этноса, толерантности, креативности. Ценности определяют стратегические ориентиры культуры, необходимые для формирования личности в процессе образования.

	Учёный совет, 2017. №.3

	М.И.Козьякова

Исторический этикет как фактор формирования компетенций гуманитарного образования // Ученый совет, 2017. - №2. – С.54-63.
	В современных условиях возрастает зависимость экономического и социального прогресса от адаптивности человека, от его способности и готовности отвечать на вызовы времени, от его способности развивать и использовать необходимые качества. Повышение культурного уровня, социализация, раскрытие личностных качеств – все это входит в контекст задач институтов образовательной сферы. Концепция современного образования, несомненно, должна обращаться к лучшему, что было создано предшествующей историей развития, и потому должна базироваться на гуманитарной доктрине. В статье показано, что курсы по этикету направлены на формирование общекультурных компетенций студентов всех специальностей и направлений.


ВЫСШЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ СЕГОДНЯ

Научный и профессиональный журнал по проблемам высшей школы. Рецензируемое издание Высшей аттестационной комиссии Минобрнауки России в области педагогики, психологии и социологии.

ИГ «Логос»

Сайт журнала: http://www.hetoday.org/

	Выходные данные
	Аннотация материалов журнала (статьи, тезисов и др.)

	Высшее образование сегодня, 2017, №1

	А.В. Медведев, Д.И. Ярещенко.
О моделирование процесса приобретения знаний студентами в университете.//  Высшее образование сегодня, 2017. - №1. – С. 7-10.
	Рассматривается моделирование процесса приобретения знаний студентами университетов. Приводятся описание процесса приобретения знаний и схема контроля его переменных, а также метод, позволяющий анализировать и построить кривую, соответствующую процессу приобретения знаний студентами. 

	М.В.  Фоминых.

Особенности педагогического взаимодействия в условиях проблемно-модельного подхода.//  Высшее образование сегодня, 2017. №1. – С. 11-12.
	Рассматривается вопрос педагогического взаимодействия в условиях проблемно-модельного подхода. Анализируется понятие «проблемно-модельный подход» в контексте опережающего образования.

	В.И. Токтарова.
Математическая компетентность студентов вуза: кластерный подход.// Высшее образование сегодня, 2017. №1. – С. 20-25.
	Рассматриваются вопросы, связанные с процессом формирования математической компетентности студентов высших учебных заведений. Приводятся основополагающие функции математической подготовки студентов. Дается определение математической компетентности, описываются ее основные  функциональные компоненты. Представляется структура математической компетентности как кластера общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в контексте федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования.          

	Н.В. Авралев, И.Н.Ефимова, А.В. Маковейчук.

Анализ мотивации абитуриентов 2016 года с позиций оптимизации политики менеджмента качества образовательных услуг вуза. // Высшее образование сегодня, 2017. №1. – С. 53-57.
	Анализируются факторы и причины, оказывающие влияние на процесс принятия решения о выборе того или иного высшего учебного заведения и оценки  роли рейтинговых позиций университетов как в общих рейтингах, так и по отраслям. В качестве эмпирической базы настоящей статьи раскрываются некоторые положения и результаты  социологического исследования, проведенного в Нижегородском государственном университете им. Н.И. Лобачевского в период приемной кампании 2016 года и сравниваются полученные показатели с результатами аналогичного исследования 2015 года. 

	С.Н.Чемидронов, О.Ю.Айдумова.

Формирование личностных качеств студентов-медиков в рамках проекта совместной социализации воспитанников детских домов. // Высшее образование сегодня, 2017. №1. – С. 61-63.
	Рассматривается проблема формирования личностных качеств студентов-медиков. Освещается проект совместной социализации воспитанников детских домов, действующий в рамках воспитательной работы со студентами Самарского государственного медицинского университета. Раскрываются этапы реализации и  результаты этого проекта.

	Высшее образование сегодня, 2017, №3

	И.А.Тугой, А.Р.Ганеев.

Мониторинг системы высшего образования в части соблюдения требований законодательства: показатели, процедура, технология. //  Высшее образование сегодня, 2017. №3. – С. 2-8.
	Анализируется действующий механизм проведения мониторинга системы высшего образования в части соблюдения вузами требований законодательства. Показаны нормативно-правовое обеспечение, показатели и процедура проведения мониторинга. Сформированы предложения по декомпозиции процедуры мониторинга и совершенствованию перечня показателей.

	Высшее образование сегодня, 2017, №4

	П.И.Ковалев.

Концепция Федеральной целевой программы развития образования на 2016-2020 годы.// Высшее образование сегодня,2017. №4. – С.2-5.
	Анализируются основные положения концепции Федеральной целевой программы развития образования на 2016-2020 годы, направленные на повышение качества высшего образования. Показаны их уязвимые места, непродуманность отдельных нововведений. Обосновывается вывод о необходимости более глубокого анализа путей решения назревших проблем высшей школы.

	В.П.оловьев, Т.А.Перескокова. Нужен ли «новый порядок» в высшей школе?// Высшее образование сегодня,2017. №4. – С.6-10.
	Рассматривается правомерность применения ряда понятий, сформулированных в нормативном документе «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования..». Речь идет о таком понятии как «контактная работа обучающихся с преподавателем», и характеристике занятий лекционного типа, «предусматривающих преимущественную передачу учебной информации». Предлагается основное внимание в образовательной деятельности уделить инновациям и самостоятельной работе обучаемых, организуемой преподавателем. 

	А.Ф.Ахмерова.

Коммуникативность как профессионально значимое качество современного специалиста. // Высшее образование сегодня,2017. №4. – С. 16-19.
	Рассматриваются понятия «коммуникативная и профессиональная компетентность студентов вуза», «коммуникативно-деятельностный подход», «совместная  творческая деятельность студентов в процессе обучения деловому английскому языку». Показано, что развитее коммуникативности в процессе обучения связано с активизацией познавательной деятельности и творческой деятельности студентов. Делается вывод, что коммуникативность относится к личностным качествам, соответствующим показателям профессиональной компетентности. 

	Е.В.Робустова, С.Б,Баглюк.

Личностные и мотивационные особенности обучения студентов с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в условиях интегрированного обучения с условно здоровыми учащимися. // Высшее образование сегодня,2017. №4. – С. 55-61.
	Рассматриваются личностные и мотивационные особенности обучения студентов с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного обучения с условно здоровыми обучающимися. Показаны индивидуальные особенности студентов с ограниченными возможностями здоровья, их мотивационные характеристики обучения, а также уровень сохранности высших психических функций  в условиях стресса, связанного с поступлением в вуз и сменой социального окружения.

	Высшее образование сегодня, 2017, №5

	И.В. Нигматуллина.

Игра как метод интерактивного обучения в высшей школе. // Высшее образование сегодня, 2017. №5. – С.13-19.
	Освещены результаты теоретического обобщения эмпирического материала, собранного в ходе проведения ролевых и деловых игр на практических занятиях со студентами за 20 лет работы в высшей школе. Показаны разнообразные виды игр: дидактические, ситуационно-ролевые, деловые, имитационно-моделирующие. Раскрыты специфика и методика проведения игр на практических занятиях со студентами. Представлен материал, который может быть полезен педагогам высшей школы, использующим современные образовательные технологии, в частности игры, в образовательном процессе.

	А.М. Арутунян.

Лингводидактический потенциал аффиксации в обучении терминологической компетенции. // Высшее образование сегодня, 2017. №5. – С.33-37.
	Рассматриваются пути решения проблемы обучения рецептивной иноязычной терминологической компетенции в вузах медико-фармацевтического профиля на основе аффиксов греческого и латинского происхождения. Анализируются греческие и латинские суффиксы  для выявления их лингводидактического потенциала.
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	Высшее образование в России, 2017, №1

	Е.Ю. Шахова,Е.В.Нестер, И.С.Ситов

Централизованная структура фонда оценочных средств образовательной программы. // Высшее образование в России, 2017. №1. – С.69-77
	Разработана централизованная структура оценочных средств основной образовательной программы высшего образования, состоящая из следующих документов:

-фонд оценочных средств образовательной программы(ФОС ОПОП) - центральный сквозной документ, объединяющий информацию о компетенциях (формулировки, коды компетенций, матрицу компетенций, этапы формирования компетенций), описание видов и форм контроля по всем элементам  образовательной программы, критерии и шкалы оценивания(базовые, типовые, специализированные), методические материалы, определяющие процедуры разработки оценочных средств и  процедуры оценивания, основные оценочные средства элементов образовательной деятельности;

-фонды оценочных средств текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (ФОСы ТКиПА) в составе рабочих программ по отдельным элементам образовательной программы, которые разрабатываются на основе базового ФОС ОПОП.

Предлагаемая структура фонда оценочных средств приближена к классической схеме нормализации данных: «один факт – в одном месте». Базовая информация по оценке компетенций сведена в одном документе – ФОС ОПОП, что позволяет значительно сократить время и трудоемкость разработки документации образовательной программы.

	Высшее образование в России, 2017, №2

	В.П.Шестак. 

Модель «тройной спирали», ФГОС3++ и образовательные программы в высшей школе России. // Высшее образование в России, 2017. №2. – С. 15-23
	Модель «тройной спирали» предполагает конвергенцию университетов, бизнеса и правительства путем установления новых социальных форматов для производства, передачи и применения знания в целях формирования «экономики знаний». Модель охватывает не только естественную инновационную динамику (Шумпетер, 1942), но также и творческое возобновление, которое возникает в каждой из трех включенных в модель сфер: научно-образовательного сообщества, бизнеса и государства, а также при их «двойных» пересечениях, например, научно-образовательного сообщества и бизнеса, государства и научно-образовательного сообщества.

Проблема взаимодействия государства, бизнеса и научно-образовательного сообщества актуализируется на базе признания системного отставания социально-экономического развития России от других стран, подтверждаемого весьма скромными позициями, занимаемыми Россией в различных международных рейтингах. Предлагается возможный путь решения этой проблемы в формате «социального треугольника действия»: государственно-частное партнерство при реализации инвестиционных проектов, использование модели «тройной инновационной спирали» при реализации инновационных проектов и кадровое обеспечение на базе профессиональных образовательных стандартов нового поколения.

	В.В. Красильщиков, М.А. Остеров.

Анализ активности студентов в социальной сети. // Высшее образование в России, 2017. №2. – С. 52-62
	В работе предпринята попытка анализа социального взаимодействия студентов с помощью методов математического моделирования сетей, основанных на теории графов и статистике. Для иллюстрации методов было проведено исследование личных страниц студентов очной формы обучения Владимирского филиала Российского университета кооперации в социальной сети «ВКонтакте». Предложенный подход позволил определить студентов с развитыми социальными компетенциями, высоким уровнем самосознания и вышедших в своем интеллектуальном развитии на уровень субъекта познания и деятельности. Специально организованная преподавателем деятельность таких студентов позволит повысит эффективность обучения и воспитания с в условиях высшей школы.



	Е.В.Балацкий. 

«Ловушка аудиторных часов» и новая модель образования. // Высшее образование в России, 2017. №2. – С. 63-69
	В статье рассмотрены итоги реализации «дорожной карты» Правительства РФ в отношении повышения оплаты труда работников вузов. Показано, что в 2016г. нормативный параметр составляет 123% по сравнению с намеченными в 2017г. 200%. Даны оценки необходимых финансовых дотаций для выхода на установленный норматив и обоснована их нереалистичность в нынешних условиях бюджетного дефицита. В связи с этим делается вывод, что рост зарплаты работников вузов будет происходить за счет их сокращения, а это в условиях нынешней модели образования порождает так называемую ловушку аудиторных часов, которая не позволяет при таком развитии событий сохранить качество образования. Для преодоления сложившейся ситуации предлагается внедрить новую модель высшего образования, которая предполагает совмещение традиционной системы аудиторной нагрузки и системы дистанционного образования.

	Н.Н.Штолер, К.Л.Япринцева.

Учебная программа дисциплины: от регламентации к проектированию образовательной деятельности. // Высшее образование в России, 2017. №2. – С. 78-85
	Рассматривается эволюция требований к учебно-методическому обеспечению образовательной деятельности высшей школы. Цель исследования - характеристика эволюции учебной программы (функционального назначения, структуры, использования, издательского воплощения) в контексте изменения требований к организации и содержанию высшего образования в России. Сделан вывод, что общим вектором развития системы учебно-методического обеспечения становится отказ от регламентации содержания изучаемых дисциплин при формализации требований к структуре рабочей программы дисциплины(РПД). Таким образом достигается согласование всех элементов в единое целое. Данный процесс приобретает особое значение при разработке и имплементации актуализированных ФГОС ВО.

	В.С. Федотова. 

Диверсификация научного творчества студентов в виртуальной среде. // Высшее образование в России, 2017. №2. – С. 110-117
	Цель исследования состоит в выявлении стратегических форм организации научного творчества студентов в виртуальной среде. Методами исследования стали анализ информации о достоинствах и недостатках интернет-сервисов и обобщение практики использования ИКТ в организации научно-исследовательской работы студентов. Основные результаты работы представлены в позиционировании научного творчества студентов как социально значимой нормы и важного компонента профессиональной подготовки в вузе, которая способствует личностному и профессиональному развитию обучающихся. Обоснованно доказана актуальность организации научного творчества студентов с использованием мощного потенциала современных ИКТ и интернет- технологий в условиях всеобщей информатизации образования. Сделан вывод о возможности диверсификации научно-исследовательской деятельности студентов в онлайн-пространстве интернет-технологий за счет использования функционала научных социальных сетей, блогов, тематических форумов, интернет-конференций, онлайн-семинаров, вебинаров, чата, электронной почты, мультимедийных технологий, прямых контактных технологий, электронных и гибридных журналов, институциональных репозитариев, электронных препринтов, персональных страниц в сети, наукометрических баз данных, электронных каталогов библиотек, научных электронных библиотек. Все перечисленные инструменты могут эффективно использоваться в работе со студентами.

	Высшее образование в России, 2017, №4

	Б.И.Бедный.
 Новая модель аспирантуры: pro et contra.// Высшее образование в России, 2017. №4. – С.5-16.
	Статья посвящена анализу и обобщению суждений и оценок исследователей высшего образования в отношении новой модели подготовки и аттестации научно-педагогических кадров в аспирантуре. Основное внимание уделяется целевым функциям аспирантуры и проблеме повышения её эффективности. Обосновывается подход к функционалу аспирантуры, ориентированный на рынок высокоинтеллектуального труда, в том числе на его академический сегмент. Показано ,что расширение спектра профессиональных траекторий выпускников обусловливает необходимость создания целевых аспирантских программ, содержание которых должно согласовываться с конкурентными работодателями. Если для аспирантов, планирующих профессиональную карьеру в сфере науки и высшего образования, подтверждением профессиональной квалификации является ученая степень, то за пределами академического рынка целесообразно  использовать систему оценки профессиональных компетенций и достижений путем присуждения профессиональных степеней(например, в области государственного управления, менеджмента и бизнеса, в области образования).Рассматриваются причины относительно низкой эффективности института аспирантуры в отношении реализации его основной функции – воспроизводство кадрового потенциала науки и высшей школы и меры, направленные на повышение эффективности академических аспирантских программ.

	С.С.Донецская.

Статистика защиты докторсикх диссертаций: изменения после реформы ВАК// Высшее образование в России, 2017. №4. – С.26-37.
	 В 2013г. началась реформа российской системы подготовки научных кадров, предполагающая, главным образом, сокращение диссертационных советов и защит диссертаций по гуманитарным и социально- экономическим специальностям. Прошло четыре года. Как изменились за это время количество и структура защит по федеральным округам и городам РФ, отраслям и областям науки, типам организаций? Ответ на этот вопрос автор попытался дать на основе анализа данных,  взятых из авторефератов докторских диссертаций, защищенных в 2010 и 2015 гг. и размещенных на сайте ВАК.

	Г.Е. Зборовский, П.А. Амбарова.

 «Взросление» студенчества как феномен меняющегося высшего образования  ВАК // Высшее образование в России, 2017. - №4. – С.38-49.
	Цель статьи – обоснование необходимости изменений в российском высшем образовании вследствие трансформации возрастной структуры одной из ключевых образовательных общностей – студенчества. Предметом исследования является феномен «взросления» студенчества, возникающий за счет включения в практики высшего образования представителей «третьего» возраста. Одна из задач заключается в прогнозирование возможных последствий этого явления для высшей школы и разработке моделей высшего образования, отвечающих выявленной тенденции. Эмпирической основой статьи стали данные, полученные авторам в ходе изучения темпоральных стратегий поведения представителей «третьего» возраста, а также практик высшего образования в России и за рубежом, отвечающих вызовам нелинейных изменений в современном обществе.

	Е.В.Вульфович.

Организация самостоятельной работы по иностранному языку на основе модели «перевернутый класс» // Высшее образование в России, 2017. - №4. – С.88-95.
	В статье рассматривается использование модели «перевернутый класс» для организации самостоятельной работы студентов по иностранному языку. Цель исследования – обобщить практический опыт применения данной модели в неязыковом вузе. В качестве критериев оценки эффективности модели «перевернутый класс» были установлены следующие показатели: время на подготовку домашней работы, время речевой активности обучающихся на занятии и количество учебных занятий, отведенных на изучение учебного материала. Анализ полученных данных показал, что применение модели «перевернутый класс» для организации самостоятельной работы студентов по иностранному языку позволяет сделать её более трудоемкой, оптимизирует временные затраты на изучение учебного материала, повышает мотивацию к изучению иностранного языка и способствует формированию коммуникативной компетенции студентов.

	Н.А.Клоктунова, С.Б. Вениг, В.А, Соловьева.

Эргономические требования к представлению образовательной информации на экране // Высшее образование в России, 2017. - №4. – С.152-159.
	Современные возможности электронного представления образовательного материала определяют необходимость образовательному сообществу решать множество задач, связанных не только с формированием новых технологий взаимодействия «обучающийся- преподаватель», но и с разработкой правил подачи информации для активизации когнитивных процессов обучающегося. В первую очередь это касается особенностей размещения информации на экране. В данной статье дается краткий анализ закономерностей восприятия информации в Интернете, на основании чего определяется перечень эргономических правил, соблюдение которых позволит повысить эффективность работы обучающихся с образовательной информацией посредством создания дружелюбной интернет-среды.

	Высшее образование в России, 2017, №5

	Е.К, Гитман, М.Б. Гитман, В.Ю. Столбов, А.П. Чугунов.

О некоторых проблемах организации межвузовского сетевого взаимодействия // Высшее образование в России, 2017. - №5. – С.5-14.
	Рассматриваются проблемы организации межвузовского сетевого взаимодействия в системе высшего образования России, которые условно разделяются на группы, связанные с организационным, методическим и информационным обеспечением, а также с индивидуализацией процесса обучения студентов. Отдельно рассматриваются проблемы сетевого взаимодействия с участием зарубежных вузов. Предлагаются возможные подходы к реализации международных образовательных программ путем разработки и преподавания наиболее интересных для иностранных студентов учебных модулей на английском языке или дополнительной языковой подготовки иностранных студентов по русскому языку.

	А.В.Мальцев, А.В.Томильцев.

Мониторинг качества учебных достижений: предмет, функции, методы// Высшее образование в России, 2017. - №5. – С.23-33.
	Статья посвящена одному из видов образовательного мониторинга - мониторингу результатов учебных достижений студентов. Через призму современных подходов и инноваций в практике высшего образования рассмотрены функции мониторинга и его проблемные зоны. Подчеркивается изменившаяся роль преподавателей и существенные целевые изменения в контингенте студенчества. Указывается, что при построении мониторинговых процессов в образовании следует учитывать широко внедряемую практику геймификации.

	А.И.Ракитов.

Философия образования и высшая школа// Высшее образование в России, 2017. - №5. – С.88-96.
	Широко распространенно мнение, что современное высшее образование находится в кризисе, который выражается в том, что учебные программы и образовательные стандарты не соответствуют запросам общества. Экономический базис развитых и развивающихся стран быстро изменяется  под влиянием стремительного научно-технического прогресса. Официальные стандарты и программы высшей школы  не успевают за темпом изменений. Философия образования призвана проанализировать существующую ситуацию и обосновать стратегии, которые позволили бы преодолеть последствия кризисных явлений. Современное общество является полиэлитарным, а в системе современных элит важнейшее место занимает интеллектуальная элита, основу которой составляют выпускники высшей школы. Философия образования должна стимулировать выработку новой образовательной политики, позволяющей «снабжать» общество молодыми специалистами высшей квалификации и компетентности, которые нужны для решения быстро возникающих экономических, социальных, политических и культурных проблем. Дальнейшее реформирование высшей школы требует глубокого проникновения в эпистемологическую структуру современного высшего образования. 

	Высшее образование в России, 2017, №6

	В.С. Сенашенко.
О реформировании отечественной системы высшего образования: некоторые итоги// Высшее образование в России, 2017. - №6. – С.5-15.
	В работе рассмотрены основные этапы реформирования отечественной системы высшего образования. Обсуждаются причины, по которым проводимые образовательные реформы не привели к повышению качества высшего образования. Главными из них являются: непродуманное использование зарубежного опыта и внедрение системы ценностей, ориентированных на материальные и потребительские стандарты, приспосабливающие систему образования к законам рынка, отсутствие последовательной национальной стратегии развития высшей школы. Многолетнее сопротивление отечественной системы высшего образования разрушительным «инновациям», выразившееся в нарастании превращенных форм деятельности и сознания, свидетельствует о том, что подлинное продвижение образовательных реформ в позитивном направлении реформировании отечественной системы образования, в том числе мнения профессорско-преподавательского сообщества высшей школы. 
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	Стандарты и Мониторинг в образовании, 2017, №3

	 Т.А.Ярая, Л.О.Рокотянская
Методика оценки эффективности внедрения модели обучения и индивидуального социально-психологического сопровождения обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата// Стандарты и мониторинг в образовании, 2017. - №3. С.3-17.
	В статье приводятся критерии, показатели и методы оценки структурных компонентов модели обучения и сопровождения обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: кадрового потенциала, условий образовательной среды, материально-технического  и учебно-методического оснащения учебного процесса, организации взаимодействия субъектов образовательного процесса, включая заказчиков образовательных услуг. Для оценки представлены две формы модели: типовая и специализированная образовательная среда. Инструментарий, который использовался эффективности внедрения представленных форм модели, был разработан с учетом критериев и показателей, отраженных в Межведомственном комплексном плане мероприятий по обеспечению доступности профессионального образования для инвалидов и лиц  с ограниченными возможностями здоровья(ОВЗ) на 2016-2018гг. Изучение представленных критериев и показателей осуществлялось с применением методов анализа внутренней среды, экспертных оценок, сравнительно-аналитического и мониторингового методов.

	О.В.Лебедева, Н.В.Казановская

Особенности межкультурной компетентности будущих медицинских сестер согласно требованиям ФГОС СПО// Стандарты и мониторинг в образовании, 2017. - №3. С.58-63.
	В статье раскрывается содержание понятия «межкультурная компетенция будущих медицинских сестер», раскрываются такие ее компоненты как общекультурная и коммуникативная компетенции в соответствии с требованиями ФГОС СПО. Рассмотрены педагогические условия ее формирования, к которым относятся поликультурная образовательная среда колледжа и межпредметные связи гуманитарных и профессиональных дисциплин. 
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	Профессиональное образование в России и за рубежом, 2017,№2(26)

	Бобриков В.Н., Равочкин Н.Н.
Организации системы дополнительного профессионального образования в реалиях компетентностного подхода// Профессиональное образование в России и за рубежом, 2017. - №2(26). С. 12-16.
	Содержание образовательных программ и уровень их реализации и освоения определяют развитие страны. Не является исключением и дополнительное профессиональное образование. Сегодня содержание предлагаемых организациями этой системы программ не может не соответствовать реалиям компетентностного подхода. Авторами представлены принципы проектирования образовательных программ, отмечена их роль в развитии экономики России. В статье рассматриваются организации системы дополнительного профессионального образования, их функционирование в условиях компетентностного подхода. Дана характеристика рынка дополнительного профессионального образования.

	Захаренкова Д.Н.
Применение профессиональных стандартов в профессиональном образовании и обучении в контексте развития национальной системы квалификаций // Профессиональное образование в России и за рубежом, 2017. - №2(26). С. 17-19.
	В статье автор фокусирует внимание на учете требований профессиональных стандартов в сфере образования, выявлении проблем, которые мешают развить практику применения требований стандарта. Проанализированы источники литературы и проведен опрос среди сотрудников центров по подготовке кадров из различных отраслей науки и производства. Результаты проведенного исследования представлены в статье.

	Природова О.Ф., Никишина В.Б., Кузнецова А.А.

Моделирование системы непрерывного педагогического образования преподавателей медицинского вуза// Профессиональное образование в России и за рубежом, 2017. - №2(26). С. 60-67.
	В статье представлен проект модели непрерывного педагогического образования преподавателя медицинского вуза, состоящей из содержательного компонента профессионально-должностной дифференциации преподавателей высшей школы, требований к уровню образования и квалификации, профессионально-педагогических компетенций преподавателей высшей школы с учетом распределения функционала т обязанностей по занимаемой должности. 

	Скоробогатова М.Р.
Реализация болонского соглашения в системе подготовки научных кадров Российской Федерации// Профессиональное образование в России и за рубежом, 2017. - №2(26). С. 68-74.
	Система подготовки научных кадров во всех странах, ратифицировавших Болонское соглашение, в том числе и в Российской Федерации, развивается в соответствии с Докторской программой для европейского общества знаний и базовыми принципами Болонского процесса. Установленные на правительственном уровне цели и задачи развития высшего образования России ориентированы на интеграцию и стандартизацию с европейским и мировым образовательным пространством. Однако до сих пор ни на законодательном уровне, ни на практике не разработаны механизмы достижения поставленных целей.
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	Педагогика и просвещение, 2017 №4

	Т.В. Васкевич.
Спор систем образования: возможен ли компромисс? Антропологическая миссия образования. // Педагогика и просвещение, 2016. №4(24). – С. 353-361.
	 Статья посвящена развитию российской системы образования. Раскрыты теоретические основания выбора пути функционирования образования в России. Дана характеристика англосаксонской и романо-германской систем образования. Рассматриваются образовательные стратегии и различные аспекты интерпретации образования. Опираясь на научные труды В.И. Слободчикова, А.А. Остапенко, А.Н.Муравьева, А.В. Шувалова автор уделяет особое внимание антропологическому подходу к интерпретации образования, благодаря которому раскрывается истинная миссия образования – образование собственно человеческого в человеке. В рамках антропологической интерпретации образования получает свою реализацию антропологический принцип как практика выращивания и формирования в образовательных процессах субъектных способностей человека.
Методология исследования базируется на компаративно-сопоставительном анализе и синтезе научных источников по проблеме исследования систем образования и образовательных моделей.

Основными результатами проведенного исследования являются рекомендации по формированию российской системы образования как оптимальной конвергенции существующих систем образования, построенной на основе принципа разумного баланса, т.е. тождества теоретического и практического образования, в рамках антропологического подхода, при котором образование является гуманитарным в истинном смысле этого слова, т.е. образование в каждом человеке человека.


КАЧЕСТВО ИННОВАЦИИ ОБРАЗОВАНИЕ

Научный журнал для специалистов по качеству.

Журнал включен в перечень изданий ВАК для публикации результатов диссертаций на соискание ученой степени доктора наук.

Сайт журнала: www.quality-journal.ru/
	Выходные данные
	Аннотация материалов журнала (статьи, тезисов и др.)

	Качество. Инновации. Образование, 2017 №2(141)

	Т.В.Берченко, Е.В. Маслова.
Образование в терминах управления качеством. Принципы Деминга // Качество инновации образование, 2017. №2(141). – С.3-8.
	В статье сделана попытка применить принципы философии качества Э. Деминга к анализу качества образования в вузах современной России. Понимание особой роли качества высшего образование привело к необходимости разработки системы менеджмента качества в образовательных учреждениях. Качество управления образовательной системой относится к нравственным категориям и зависит от ответственности руководства. Цель интеллектуального, духовно-нравственного, творческого, физического и(или) профессионального развития человека, удовлетворения его образовательных потребностей и интересов, провозглашенная в Законе «Об образовании в РФ», соотносится с пониманием качества в международных стандартах серии ИСО-9000. Необходимость контроля в образовании связана с решением вопроса о том, что проверять: правильность решения или способы выбора решения. Серьезные недостатки имеет количественная оценка результатов работы или оценка деятельности работников, которая проводится непосредственным руководителем. Внедрение принципов Э.Деминга, представляющих собой целостный комплекс, поможет сделать шаги к достижению высоких результатов в области качества образования.

	Н.А.Наумова.

Моделирование электронной информационно-образовательной среды вуза на базе модели виртуальной социальной сети // Качество инновации образование, 2017. №2(141). – С.67 -71.
	В статье рассмотрены подходы к анализу социальных сетей методом теории графов, приведено описание  и примеры работы соответствующих сервисов, сформулированы подходы к моделированию социальных сетей, обоснована возможность моделирования электронной информационной образовательной среды вуза на основе модели социальной сети.

	Качество. Инновации. Образование, 2017 №4(143)

	С.А.Леонов
Подтверждение соответствия качества образовательной деятельности университетов требованиям федеральных государственных образовательных стандартов в рамках подготовки к государственной аккредитации образовательных программ// Качество инновации образование, 2017. №4 (143). – С.3-7.
	В статье рассмотрены ключевые элементы процесса подготовки к аккредитационной экспертизе образовательных программ. Предложен перечень локальных нормативных актов образовательной организации с подразделением на структурные элементы  и детализацией по каждому элементу в соответствии с руководящими принципами гарантии качества в Европейской зоне высшего образования.


ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

Журнал для организаторов и специалистов обучения в системе высшего и среднего образования.

Сайт журнала: http://www.iedtech.ru/journal/

	Образовательные технологии, 2017, №1

	Г.Л.Ильин.
Эффективность вузов и качество образования личности // Образовательные технологии, 2017 №1.  – С.3-11.
	Обсуждается проблема эффективности вузов, подчеркивается важность проводимой работы в поисках адекватной самооценки образования, отмечается опасность платного образования в плане снижения качества образовательных услуг и губительность недостаточного государственного финансирования для развития вузовского образования. Отмечается сугубо экономическая направленность предложенных критериев оценки вузов и утверждается необходимость учета качества образования специалиста, выпускаемого вузом. Выделяются критерии оценки качества образования, присущие отдельным субъектам и участникам образовательного процесса.
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Использование элементов дистанционного образования как способ облегчения адаптации первокурсников вуза// Образовательные технологии, 2017 №1.  – С.67-72.
	Рассматривается и анализируется суть основных психолого-педагогических проблем, сопровождающих процесс адаптации студента в вузе. Обосновывается важность вовлечения студента в самостоятельную учебную деятельность. На основании результатов анализа показывается возможность использования инструментария дистанционного образования для осуществления максимально быстрой и комфортной адаптации учащегося в вузе. В качестве примера продемонстрированы возможности виртуальной обучающей среды Moodle для решения выявленных проблем.


