
	Квалификация
	Необходимое количество работников
	Характер работы
	

Заработная плата (доход) в месяц (руб.)
	Режим работы
	Профессионально-квалификационные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы
	Дополнительные пожелания к кандидатуре работника
	Предоставление дополнительных социальных гарантий работнику

	
	
	Постоянная, временная, по совместительству, сезонная, надомная
	
	Нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа, вахтовым методом
	Начало работы
	Окончание работы
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	


Врач- офтальмолог
(поликлиническое отделение)
	


1
	


постоянная
	9 380, 00
25% премия к должностному окладу, единовременное денежное вознаграждение по итогам работы за год в размере двух должностных окладов
	


33 час. в неделю,  (6,36 час. рабочий день), 5-дневная рабочая неделя
	


8.00
	


15.06
(обед 13.00-13.30)
	1. Высшее профессиональное образование по 1 из специальностей «Лечебное дело»,  «Педиатрия». 2.Подготовка в ординатуре по специальности «Офтальмология»
	


нет
	


Дополнительный отпуск в количестве 14 календарных дней

	



[bookmark: _GoBack]Врач- профпатолог
(поликлиническое отделение)
	


1
	


постоянная
	9 380, 00
25% премия к должностному окладу, единовременное денежное вознаграждение по итогам работы за год в размере двух должностных окладов
	


33 час. в неделю,  (6,36 час. рабочий день), 5-дневная рабочая неделя
	


8.00
	


15.06
(обед 13.00-13.30)
	1. Высшее профессиональное образование по 1 из специальностей «Лечебное дело»,  «Педиатрия». 2.Подготовка в ординатуре по специальности «Профпатология»
	


нет
	


Дополнительный отпуск в количестве 14 календарных дней


 Министерство обороны РФ. Филиал №1 ФГКУЗ «428 военный госпиталь» Министерства обороны РФ. Г. Саратов, ул. Университетская 59.
Тел: 89873051797 Подполковник м/с Сабаева Майя Николаевна, заместитель начальника филиала госпиталя по медицинской части – начальник части.
